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Decreto del Sindaco Metropolitano

N. 1 del 08/01/2021

OGGETTO: Nomina n. 3 dirigenti ai sensi dell’art. 110 del D.Lgs. n. 267/2000

Il Sindaco Metropolitano

Premesso che:

• con Decreto del Sindaco Metropolitano n. 188del 18/12/2020, di modifica ed integrazione del piano

triennale di fabbisogno di personale (2021/2023) e annuale (anno 2021) approvato con Decreto del

Sindaco Metropolitano n. 142 del 22/10/2020,è stataautorizzatal’assunzione - attraverso una selezione

curriculare (pertanto con carattere non concorsuale, come da ordinanza della Corte di Cassazione, Sezioni

Unite, n. 21600 del 4 settembre 2018) - di n. 2 dirigenti, ai sensi del comma 1, e n. 1 dirigente, ai sensi del

comma 2, dell’articolo 110 del TUEL;

• detto attoha previsto che i contratti dirigenziali a tempo determinato di cui al comma 1 del suddetto art.

110 avranno durata triennale, salvo cessazione anticipata in caso di assunzione a ruolo dei vincitori delle

procedure concorsuali programmate con determinazione dirigenziale settore Affari Generali ed

Istituzionali (CdC 7) n. 33 del 03/08/2020 esospese a seguito delle disposizioni governative emanate al

fine di contrastare l’emergenza sanitaria Covid-19;

Dato attoche:

• con determinazione n. 60 del 18/12/2020 (CdC 7), sono stati approvati i bandi di selezione curriculare per

n. 2 posti dirigenziali ex art. 110 comma 1 TUEL;

• con determinazione n. 61 del 21/12/2020 (CdC 7), è stato approvato il bando di selezione curriculare per

n. 1 posto dirigenziale ex art. 110 comma 2 TUEL, prendendo atto del “Progetto di riorganizzazione e

potenziamento per esigenze gestionali straordinarie che interessano la struttura del Settore Edilizia”

predisposto dalla Direzione Generale ed allegato a detto atto per farne parte integrante e sostanziale;

• in data 22/12/2020, sul sito istituzionale dell’Ente, sono stati pubblicati i relativi avvisi di selezione;

• come indicato nei suddetti avvisi, le domande da parte dei candidati dovevano essere presentate

esclusivamente in modalità online attraverso l'apposita piattaforma Istanze della Città Metropolitana di

Cagliari, a partire dalle ore 13:00 del 22/12/2020 fino alle ore 13.00 del 21/01/2021;
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• secondo quanto previsto dai bandi di selezione di che trattasi “la scelta del dirigente da assumere, stante

il suo carattere essenzialmente fiduciario, viene effettuata ad opera del sindaco nell'ambito di un elenco di

soggetti la cui idoneità viene previamente accertata dal Segretario Generale, dal Direttore Generale e dal

Dirigente del Settore Affari Generali ed Istituzionali, sulla base di requisiti di professionalità emersi

dall’esame dei curriculum presentati. Pertanto non si darà luogo alla formazione di una graduatori né ad

attribuzione di punteggi”;

• in data 04/01/2021 dalle ore 16, sulla base di quanto sopra detto, il Segretario Generale, il Direttore

Generale e il Dirigente del Settore Affari Generali ed Istituzionali hanno esaminato i curriculum pervenuti

nei termini previsti dagli avvisi di cui sopra, al fine di verificare l’idoneità all’incarico da parte di coloro che

hanno presentato regolare istanza;

Vistala nota prot. n. 172 del 04/01/2021 con la quale, a conclusione delle sopra indicate verifiche, sono stati

trasmessi al Sindaco Metropolitano, per gli adempimenti di competenza, gli elenchi dei soggetti idonei;

Esaminatii curriculum di detti soggetti idonei, valutate le esperienze lavorative maturate dagli stessi

relativamente alla tipologia di incarico che si intende attribuire loro, le competenze acquisite nel campo di

riferimento, i titoli di studio e culturali specifici posseduti, l’aggiornamento formativo conseguito, con particolare

riferimento agli incarichi di che trattasi;

Visti i seguenti articoli del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi:

• Art. 30 “Assunzioni con contratto a termine di diritto privato”

Visto, inoltre, l’articolo 22, comma 3-bis, dello Statuto dell’Ente che stabilisce che “la Città Metropolitana di

Cagliari si potrà avvalere di figure dirigenziali con rapporto di lavoro a tempo determinato secondo la previsione

dell'art. 110 del D. Lgs. n. 267/2000”;

Ritenuto, pertanto, in virtù di quanto sopra esposto, di nominare i seguenti dirigenti, ai sensi dell’art. 110 del

D.Lgs. n. 267/2000 e dell’articolo 30 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi:

• n. 1 Dirigente Area Contabile(Unica Dirigenziale) ex art. 110, comma 1 Dott. Soru Giampiero

• n. 1 Dirigente Area Tecnica (Unica Dirigenziale) ex art. 110, comma 1 Ing. Paolo Mereu

• n. 1 Dirigente Area Tecnica (Unica Dirigenziale) ex art. 110, comma 2 Ing. Andrea Loi;

Visti i pareri espressi ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. 267/2000;

Decreta
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1) di nominare, per quanto espresso in narrativa, i seguenti dirigenti, ai sensi dell’art. 110 del D.Lgs. n. 267/2000 e

dell’articolo 30 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi:

• n. 1 Dirigente Area Contabile(Unica Dirigenziale) ex art. 110, comma 1 Dott. Soru Giampiero

• n. 1 Dirigente Area Tecnica (Unica Dirigenziale) ex art. 110, comma 1 Ing. Paolo Mereu

• n. 1 Dirigente Area Tecnica (Unica Dirigenziale) ex art. 110, comma 2 Ing. Andrea Loi;

2) di dare mandato al Dirigente del Settore Affari Generali ed Istituzionali – Servizio Politiche delle Risorse Umane

a dare attuazione a quanto previsto con il presente Decreto;

3) di dare atto che, in base a quanto previsto dai bandi di selezione curriculare di che trattasi, i nominativi dei

candidati così come sopra individuati dovranno essere pubblicati sul sito internet istituzionale della Città

Metropolitana https://www.cittametropolitanacagliari.it;

4) di dichiarare immediatamente eseguibile il presente atto deliberativo ai sensi dell'articolo 134 del D.Lgs. 18

agosto 2000, n°267, recante il “Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”.

Il Sindaco Metropolitano
f.to TRUZZU PAOLO

https://www.cittametropolitanacagliari.it/
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Sottoscrizione del dirigente del settore come proponente e per l'espressione ai sensi dell'art. 49 del D. Lgs
267/2000 del parere Favorevole di regolarità tecnica.

Cagliari, lì 08/01/2021
Il Dirigente

f.to Cabras Claudio
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ALLEGATO DIGITALE AL DECRETO DEL SINDACO METROPOLITANO

N. 1 del 08/01/2021

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

SETTORE 6 - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

Il presente atto è pubblicato col n. 1 all'Albo Pretorio della Città Metropolitana dalla data odierna e vi rimarrà per
15 giorni consecutivi

Cagliari, 08/01/2021

Il Responsabile della Pubblicazione
VACCA MARIA GRAZIA OLGA


