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SETTORE SERVIZI AMMINISTRATIVI 

 

AVVISO PUBBLICO PER L’ATTIVAZIONE DI N. 1 TIROCINIO FORMATIVO 

E DI ORIENTAMENTO POST LAUREA. 
 

 

Art. 1 - Finalità del progetto 

L’esperienza di tirocinio rappresenta per il tirocinante un’opportunità di sperimentazione e conoscenza di 

una situazione lavorativa nuova e per l’ente ospitante è un’occasione di crescita e di stimolo. 

Il Comune di Usini (soggetto ospitante), in attuazione della deliberazione della Giunta Comunale n. 18 

del 03/02/2016 e della determinazione del responsabile dei Servizi Amm.vi n. 23 del 08/02/2016, indice 

un procedimento di selezione per l'attivazione di n. 1 tirocinio formativo extra-curriculare (post-laurea) 

retribuito, per la realizzazione del progetto “Ufficio stampa e relazioni con il pubblico”, in collaborazione 

con l’Università degli Studi di Sassari (soggetto promotore). Tale tirocinio formativo è finalizzato ad 

agevolare le scelte professionali e l’occupabilità di giovani, entro il termine di 12 mesi dal conseguimento 

del relativo titolo di studio. Al fine dell’attivazione del tirocinio oggetto del presente bando si da atto che 

il Comune di Usini ha sottoscritto specifica convenzione con l’Università degli Studi di Sassari. 

I tirocinio retribuito sarà attivato indicativamente a partire dal 20.02.2016 presso il Comune di Usini ed 

avrà la durata di mesi 6 per n. 25 ore settimanali (dal lunedì al venerdì). 

La formazione impartita al tirocinante è collegata al perseguimento dei seguenti obiettivi: 

- predisposizione di idee e progetti nell'ambito delle attività di comunicazione e di innovazione 

organizzativa; 

- promozione e sviluppo di iniziative per la creazione di reti e la gestione di rapporti interattivi con 

i cittadini; 

- avvio in sperimentazione di uno sportello Urp, punto di prima accoglienza per il cittadino che potrà 

essere indirizzato nell’ufficio preposto alla risoluzione del problema;  

- promozione di un Ufficio Stampa che garantisca all’ente un rapporto di vicinanza con le testate 

giornalistiche, televisive, radiofoniche e digitali locali, consentendo un’adeguata visibilità; 

- sviluppo del ruolo di portavoce del Sindaco, servizio necessario per evitare attese inutili per i 

cittadini.  
 

Art. 2 -  Profilo richiesto 

Si richiede n. 1 tirocinante presso l’ufficio del Sindaco e Organi istituzionali, con mansioni di addetto 

stampa e relazioni con il pubblico, con titolo di studio di Laurea magistrale in Comunicazione e pubblica 

amministrazione. Saranno considerati titoli preferenziali l’iscrizione all’albo dei giornalisti e precedenti 

esperienze professionali maturate con riferimento alle mansioni prima indicate, che dovranno essere 

riportate nel curriculum vitae. 

 

Art. 3 - Requisiti per la presentazione delle domande 



Possono presentare domanda di ammissione ai tirocini formativi i cittadini che al momento di 

pubblicazione del presente bando siano in possesso dei seguenti requisiti: 

1. Cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione europea (i cittadini di tali stati dovranno 

possedere, inoltre, un’adeguata conoscenza della lingua italiana) purché in possesso dell’attestazione di 

iscrizione anagrafica di cittadino dell’Unione europea; 

2. Possesso del titolo di Laurea magistrale in Comunicazione e pubblica amministrazione; 

3. Conseguimento del titolo di Laurea entro e non oltre i dodici mesi precedenti la data di pubblicazione 

del presente avviso; 

4. Posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva per i cittadini soggetti a tale obbligo; 

5. Iscrizione alle liste elettorali ovvero, per i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea, il godimento 

dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza; 

Non potranno presentare domanda coloro che: 

- Abbiano riportato condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione 

di rapporti di impiego con la Pubblica Amministrazione; 

- Siano stati destituiti, oppure dispensati o licenziati dall’impiego presso la Pubblica Amministrazione per 

incapacità o persistente insufficiente rendimento; 

- Siano stati dichiarati decaduti o licenziati da impiego pubblico per aver conseguito l’impiego stesso 

mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 

 

Art. 4 - Criteri di valutazione 

La valutazione,  per soli titoli, degli aspiranti tirocinanti avverrà da parte della commissione giudicatrice 

tenendo conto dei seguenti elementi: 

- voto di laurea; 

- iscrizione all’albo dei giornalisti; 

- curriculum vitae; 

Non saranno ammessi alla selezione i candidati in possesso diploma di laurea diversa da quello richiesto 

nel presente avviso pubblico in quanto non funzionali alla realizzazione dei progetti formativi elaborati 

dal Comune. 

 

Art. 5 - Modalità di valutazione delle domande e assegnazione relativo punteggio 

Il Responsabile dei Servizi Amministrativi provvederà a nominare una Commissione che valuterà 

l’ammissibilità delle domande presentate e procederà con la valutazione delle candidature. 

Una volta verificata l’ammissibilità, la Commissione formulerà la graduatoria fondata sulla valutazione 

dei seguenti elementi: 

a) voto titolo di studio Laurea magistrale: da 66 a 76: tre punti – da 77 a 87: cinque punti – da 88 a 98: 7 

punti – da 99 a 110: dieci punti. 

b) iscrizione all’albo dei giornalisti: cinque punti; 

c) curriculum vitae: cinque punti. 

In caso di parità di punteggio si attribuirà la precedenza al candidato più giovane. 

La commissione, sulla base di motivate argomentazioni, potrà non procedere con l’attivazione di uno o 

più tirocini, qualora non ve ne siano le condizioni. 

 

Art. 6 - Termine e modalità di presentazione delle domande 

La domanda di partecipazione deve essere redatta secondo lo schema allegato al presente avviso (allegato 

A) è scaricabile dal sito del Comune di Usini www.comune.usini.ss.it o può essere ritirata presso l’ufficio 

protocollo sito al 2° piano del Comune in via Risorgimento n. 70.  

Alla domanda dovranno obbligatoriamente essere allegati: 

- il Curriculum Vitae datato e sottoscritto; 

- copia fronte/retro del documento di identità in corso di validità; 

- per gli stranieri: permesso di soggiorno. 

La domanda di partecipazione e i relativi documenti possono essere inviati nei seguenti modi: 

- consegnata a mano all’Ufficio Protocollo del Comune di Usini – Via Risorgimento n. 70 – Secondo 

Piano (negli orari di apertura al pubblico). Si precisa che la domanda dovrà essere consegnata in 

busta chiusa controfirmata nei lembi di chiusura recante la seguente dicitura “Domanda per 

http://www.comune.usini.ss.it/


tirocinio formativo” oltre che l’indicazione del mittente. A tal fine farà fede la data ed il timbro 

dell’Ufficio Protocollo del Comune di Usini; 

- spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento. Si precisa che la domanda dovrà essere 

spedita in busta chiusa controfirmata nei lembi di chiusura recante la seguente dicitura “Domanda 

per Tirocinio formativo” oltre che l’indicazione del mittente. A tal fine farà fede la data del timbro 

dell’ufficio postale accettante; 

- inviata via mail all’indirizzo P.E.C. del Comune: comunediusini@cert.legalmail.it. A tal fine farà 

fede la data e l’ora di invio registrati dalla casella di PEC del Comune di Usini. 

Con la domanda di partecipazione alla selezione il candidato autorizza il Comune di Usini alla 

pubblicazione del proprio nominativo sul proprio sito Internet per tutte le informazioni inerenti la 

selezione.  

Le dichiarazioni false comportano l’applicazione di sanzioni penali nonché la decadenza dai benefici 

conseguiti. I candidati dovranno far pervenire entro e non oltre le ore 12.00 di venerdì 19 febbraio 

2016 la propria domanda, debitamente sottoscritta e corredata degli allegati di cui sopra, indirizzata 

al Comune di Usini, via Risorgimento n. 70 – 07049 Usini (SS). 

 

Articolo 7 – Indennità di partecipazione ai tirocinanti 

I tirocinanti avranno diritto a ricevere una indennità di partecipazione pari ad € 400 mensili netti, per un 

monte ore settimanale di 25 ore (dal lunedì al venerdì). 

 

Articolo 8 – Modalità di attuazione dei tirocini 

I tirocini verranno realizzati in collaborazione con l’Università degli Studi di Sassari (soggetto 

promotore). L’avvio del tirocinio sarà concordato con l’ente ospitante, Comune di Usini che, una volta 

approvata la graduatoria e identificato il tirocinante, predisporrà un progetto formativo individuale. Il 

tirocinio avrà una durata di 6 mesi. 

 

Art. 9 – Trattamento dei dati personali 

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 si informa che il Responsabile del trattamento dei dati è il 

Responsabile dei Servizi Amministrativi del Comune di Usini. 

I dati personali, sensibili e/o giudiziari forniti dai candidati saranno raccolti presso questa amministrazione 

in archivi informatici e/o cartacei per le finalità di gestione della procedura di selezione e saranno trattati 

anche successivamente l’individuazione dei tirocinanti per le finalità inerenti la gestione del rapporto 

stesso. Gli interessati godono dei diritti di cui all’art. 7 del citato decreto legislativo, tra cui il diritto di 

accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, l’aggiornamento e la cancellazione, nonché il 

diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. 

La raccolta dei dati inoltre potrà essere pubblicata sul sito Internet del Comune secondo gli obblighi di 

pubblicazione previsti dalla normativa vigente. 

Il presente Avviso è pubblicato sul sito internet del Comune di Usini www.comune.usini.ss.it e sul sito 

dell’Università degli Studi di Sassari ed all’Albo Pretorio a partire dal 09.02.2016. 

Il responsabile del presente procedimento è il Dott. Giovanni Spissu, Responsabile dei Servizi 

Amministrativi. 

Per informazioni: 0793817010 – amministrativi@comunediusini.it 

 

IL RESP. DEI SERVIZI AMM.VI 

Dott. Giovanni Spissu 
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