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DELIBERAZIONE N. DELIBERAZIONE N. DELIBERAZIONE N. DELIBERAZIONE N. 42424242////12121212    DELDELDELDEL    23.10.201223.10.201223.10.201223.10.2012    

————— 

Oggetto:Oggetto:Oggetto:Oggetto:    L.R. 13 giugno 2012L.R. 13 giugno 2012L.R. 13 giugno 2012L.R. 13 giugno 2012,,,, n. 12 n. 12 n. 12 n. 12,,,,    art.3. art.3. art.3. art.3. Assunzione dirigente.Assunzione dirigente.Assunzione dirigente.Assunzione dirigente. 

L’Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della Regione premette che con la 

Determinazione dirigenziale n. 19691/482 dell’8 luglio 2011 è stata approvata la graduatoria del 

concorso per 57 dirigenti, bandito con decreto n. 28406/91 del 25 settembre 2009; graduatoria 

comprendente 27 vincitori, di cui 3 con riserva, per 2 dei quali sciolta con determinazioni n. P. 

31832/779 del 5 dicembre 2011 e n. P. 13867/301 del 5 giugno 2012.  

Ciò detto, l’Assessore evidenzia che la recente L.R. n. 12/2012 all’art. 3 reca la seguente norma: 

“Le riserve aventi ad oggetto il possesso dei requisiti per l’accesso alla dirigenza contenute nella 

graduatoria definitiva del concorso per n. 57 dirigenti approvata con determinazione n. 19691/482 

dell’8 luglio 2011 sono risolte positivamente qualora gli interessati siano in possesso dei requisiti 

per l’accesso previsti dall’art. 32 della L.R. 13 novembre 1998 n. 31 (Disciplina del personale 

regionale e dell’organizzazione degli uffici della Regionale)”. 

Precisa al riguardo l’Assessore che dalla formulazione letterale (“qualora gli interessati siano in 

possesso”) della norma indicata non si desume altro significato se non quello di disporre che i 

requisiti per l’accesso previsti dall’art. 32 della L.R. n. 31/1998 e riportati nel bando di concorso 

debbano essere posseduti, relativamente ai candidati inseriti con riserva nella graduatoria, alla 

data di entrata in vigore della citata L.R n. 12/2012; iI che porta a sciogliere positivamente la 

riserva nei confronti del terzo candidato inserito nella graduatoria – dott. Marco Fadda, nato a 

Cagliari il 10.1.1966, dipendente a tempo indeterminato di ARGEA Sardegna - e di procedere alla 

sua nomina quale vincitore del concorso, essendosi accertato che lo stesso è attualmente in 

possesso dei requisiti previsti per l’accesso.  

L’Assessore fa poi presente che, da un lato, con la deliberazione n. 33/22 del 31.7.2012 la Giunta 

regionale ha stabilito, ai fini del rispetto dei plafond di spesa definiti per il patto di stabilità, 

l’indisponibilità delle risorse stanziate in bilancio per la copertura di eventuali nuovi ingressi e, 

relativamente ai dirigenti, per la copertura di nuovi incarichi, per cui l’assunzione in questione 
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dovrebbe essere rinviata al 2013 (presentandosene le condizioni di ordine finanziario); d’altro lato 

l’Assessore richiama la deliberazione n. 37/16 del 6.9.2011, integrata dalla deliberazione n. 43/25 

del 27.10.2011, con la quale la Giunta, pur avendo dato priorità alla copertura del fabbisogno 

dirigenziale dell’Amministrazione, rispetto a quello degli enti e delle agenzie, ha tuttavia derogato a 

tale criterio nel caso di dipendenti a tempo indeterminato di ente regionale (si trattava dell’ENAS) 

cha abbia ripetutamente rappresentato esigenze di copertura delle proprie posizioni dirigenziali. 

In merito a tali aspetti, l’Assessore evidenzia che il Direttore generale di ARGEA Sardegna, con la 

deliberazione n. 4488 dell’11.10.2012 (in corso di controllo), ha ribadito l’esigenza di copertura di 

posizioni dirigenziali vacanti, e in relazione a ciò, nella considerazione dell’appartenenza del dott. 

Marco Fadda all’organico di ARGEA Sardegna, l’Assessore propone l’assegnazione del medesimo 

all’agenzia cui appartiene ai fini dell’inquadramento nella relativa dotazione dirigenziale. 

La Giunta regionale, udita la proposta dell’Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma 

della Regione in ordine agli effetti della norma in oggetto, richiamate le proprie deliberazioni n. 

37/16 del 6.9.2011 e n. 43/25 del 27.10.2011, visto il parere favorevole di legittimità del Direttore 

generale dell’Organizzazione e del Personale 

DELIBERADELIBERADELIBERADELIBERA    

di assegnare il dott. Marco Fadda, nato a Cagliari il 10.1.1966, inserito quale vincitore nella 

graduatoria del concorso pubblico approvato con determinazione dirigenziale n. 19691/482 dell’8 

luglio 2011, ad ARGEA Sardegna, la quale provvederà al relativo contratto di assunzione previa 

verifica dei presupposti di ordine finanziario.  

Il Direttore GeneraleIl Direttore GeneraleIl Direttore GeneraleIl Direttore Generale     Il PIl PIl PIl Presidenteresidenteresidenteresidente    

Gabriella Massidda  Ugo Cappellacci 

 


